KARTONSAN KARTON SANAYI VE TICARET A.S. / KARTN [] 31.01.2013
17:22:32
Ozel Durum Aciklamasi (Genel)

Ortakligin Adresi :  PROF. DR. BULEN'_I' TARCAN CAD. PAK IS MERK. NO:5 K:3
GAYRETTEPE/BESIKTAS/ISTANBUL

Telefon ve Faks No. :  TEL:0 212 273 20 00 FAX:0 212 273 21 70

Ortakligin Yatinmci/Pay Sahipleri :  TEL:0 212 273 20 00 (Dahili:302) Fax:0 212 273 21 64

Ile Tligkiler Biriminin Telefon ve

Faks No.su

Yapilan Aciklama Ertelenmig :  Hayr

Aciklama mi?

Ozet Bilgi : 6102 sayil Turk Ticaret Kanunu ve Ek mevzuatina uyumun
gerceklestiriimesi amaciyla sirket esas sézlesmesinin tadiline karar
verilmistir.

ACIKLAMA:

Aciklanacak Ozel Durum/Durumlar:

Sirketimiz Yonetim Kurulu 31.01.2013 Tarih ve YK/2013-03 Sayil Toplantisinda; 6362 Sayili Sermaye
Piyasasi Kanunu, 6102 sayih Tirk Ticaret Kanunu ve Ek mevzuatina uyumun gergeklestiriimesi amaciyla
sirket esas sozlesmesinin 3,9,10,13,15, 16, 17, 18,19,20,22,25 ve 27. maddelerinin ekte gosterilen sekilde
tadil edilmesine karar verilmistir.

Yukaridaki agiklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: VIII, No:54 sayili Tebliginde yeralan esaslara
uygun oldugunu, bu konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri tam olarak yansittigini; bilgilerin defter,
kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tiim
cabalari gosterdigimizi ve yapilan bu agiklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.
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Eski Sekil

Yeni Sekil

Sirketin Amag ve Konusu
Madde: 3-

e- Sermaye Piyasas! Kanununun 15. maddesinin son
bendi saklh kalmak kaydiyla yukaridaki bentlerde
bahsedilen faaliyetlerin gerceklestiriimesi igin her tirli
iktisadi igsletmeyi kurmak, &zellikle toptan ve perakende
satis magazalari agmak, mevcut bu nevi igletmeleri
kismen veya tamamen devralmak, bunlara istirak etmek.

Yonetim Kurulu’nun Gorev ve Yetkileri ve Bunlarin
Devri

Madde: 9- Sirketin yonetimi ve temsili Yonetim Kurulu’na
aittir. Yénetim Kurulu, Ana Soézlesme ve kanun ile
kendisine yUklenmig olan goérevleri yapar.

Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Kurumsal Yénetim ilkeleri
cercevesinde gerekli Komiteler olusturulur. Kurumsal
Yoénetim Komitesinin iki dyeden olusmasi halinde her ikisi,
ikiden fazla Qyesinin bulunmasi halinde Uyelerin
¢ogunlugu, icrada gobrevli olmayan yoénetim kurulu
Uyelerinden olusur.

Yoénetim Kurulu Uyeleri aralarinda is boélumine karar
vermeye, kendi Uyeleri icinden veya Ust dlzey
yoneticilerinden icra komitesi segmeye ve genel mudur
tayin etmeye yetkilidir.

Sirket cift imza ile temsil edilir ve borg¢ altina sokulabilir.
Sirketi imzalar ile ilzam ve temsil edecek sahislar ve
bunlarin hangilerinin bir araya gelmesi ile bu imzalarin
sirketi temsil ve ilzam edecegi, Yénetim Kurulunca karara
baglanir ve bu karara uygun imza sirkuleri dizenlenir.

Yoénetim Kurulu; Sirket idare ve temsilinde, Sermaye
Piyasasi Mevzuati ile kurumsal yonetim ilkeleri tahtinda
kamuyu aydinlatma ve seffaflik ile menfaat sahiplerinin
mevzuat ve karsilikl sézlesmelerle dizenlenen haklarini
koruma altina alma esaslarina uyar, uyulmasini denetler
ve saglar.

Yonetim Kurulu’nun Tahvil
Piyasasi Araglarini lhrag Yetkisi

ve Diger Sermaye

Madde:10—- Sirket Tiurk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hidkidmlerine uyarak
yurt icinde ve yurt disinda satilmak Uzere tahvil ve
sermaye piyasasl aracl niteligindeki diger borglanma
senetlerini ihrag edebilir. Yénetim Kurulu Sermaye
Piyasasi Kanunu’'nun 13. maddesi ¢ercevesinde tahvil ve
sermaye piyasasl aracl niteligindeki diger bor¢clanma
senetlerini ihra¢ yetkisine sahiptir. Bu takdirde, Turk
Ticaret Kanunu’nun 423. maddesi uygulanmaz

Sirketin Amag ve Konusu
Madde: 3-

e- Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri sakli kalmak
ve Sermaye Piyasasi Kanunu’na aykirilik teskil
etmemesi kaydiyla yukaridaki bentlerde bahsedilen
faaliyetlerin gerceklestiriimesi icin her tirld iktisadi
isletmeyi kurmak, Ozellikle toptan ve perakende satis
magazalari agmak, mevcut bu nevi isletmeleri kismen
veya tamamen devralmak, bunlara igtirak etmek.

Yonetim Kurulu’nun Gorev ve Yetkileri ve Bunlarin
Devri

Madde: 9- Sirketin yonetimi ve temsili Yoénetim
Kurulu'na aittir. Yonetim Kurulu, Ana Soézlesme ve
kanun ile kendisine yuklenmis olan gérevleri yapar.

Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Kurumsal Yonetim
ilkeleri gergevesinde gerekli Komiteler olusturulur.
Kurumsal Yoénetim Komitesinin iki Uyeden olugsmasi
Uyelerin ¢ogunlugu, icrada goérevli olmayan yonetim
kurulu Gyelerinden olugur.

Yoénetim Kurulu Gyeleri aralarinda is boliumine karar
vermeye, kendi Uyeleri icinden veya Ust dizey
yoneticilerinden icra komitesi segmeye ve genel mudir
tayin etmeye yetkilidir. Turk Ticaret Kanunu’nun 367.
maddesi hukiimleri sakhdir.

Sirket cift imza ile temsil edilir ve borg altina sokulabilir.
Sirketi imzalari ile ilzam ve temsil edecek sahislar ve
bunlarin hangilerinin bir araya gelmesi ile bu imzalarin
sirketi temsil ve ilzam edecegi, Yonetim Kurulunca
karara baglanir ve bu karara uygun imza sirkuleri
dizenlenir.

Yonetim Kurulu; Sirket idare ve temsilinde, Sermaye
Piyasasi Mevzuati ile kurumsal yonetim ilkeleri tahtinda
kamuyu aydinlatma ve seffaflik ile menfaat sahiplerinin
mevzuat ve Kkarsihkli sbézlesmelerle dizenlenen
haklarini  koruma altina alma esaslarina uyar,
uyulmasini denetler ve sagdlar.

Yonetim Kurulu’'nun Tahvil ve Diger Sermaye
Piyasasi Araglarini lhrag Yetkisi

Madde:10— S$irket Turk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikimlerine uyarak
yurt icinde ve yurt disinda satilmak Uzere tahvil ve
sermaye piyasas! araci niteligindeki diger borglanma
senetlerini ihrag edebilir. Yonetim Kurulu Sermaye
Piyasasi Kanunu cergevesinde tahvil ve sermaye
piyasas! araci niteligindeki diger borglanma senetlerini
ihrag yetkisine siiresiz sahiptir. Bu takdirde, Turk
Ticaret Kanunu hiikiimleri uygulanmaz
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Denetgiler

Madde: 13- Genel Kurul, bir yil i¢in bir veya iki denetgi
seger.

Denetgilerin Gorevleri

Madde: 15- Denetgiler Tiirk Ticaret Kanunu ile
Sermaye Piyasasi Mevzuatinin hiikiimleri uyarinca
gorevlerini  yerine getirirler. Ayrica, sirketin
¢ikarlarinin korunmasi amaciyla gerekli gorecekleri

onlemlerin alinmasini Yoénetim Kurulu’na
onerebilirler. Denetgilerden her biri gerektiginde
Yonetim Kurulu ve Genel Kurulu toplantiya

¢agirmaya ve giindemini saptamaya yetkilidir.

Genel Kurul

Madde: 16- Genel Kurullar, olagan veya olaganustu
olmak Uzere toplanir. Olagan Genel Kurul, her yil hesap
doénemini takip eden yil iginde Turk Ticaret Kanununda
ongorilen slrede toplanir. Olaganidsti Genel Kurul,
sirket iglerinin gerektirdigi durum ve zamanlarda ve Turk
Ticaret Kanununun 6n gordiigu sekilde toplanir.

Toplanti Yeri ve Davet

Madde: 17- Genel Kurullar, Sirketin merkezinde veya
merkezinin bulundugu sehrin elverigli bir yerinde toplanir.
Genel Kurul toplanti ilani, mimkiin olan en fazla sayida
pay sahibine ulasmayl saglayacak, elektronik
haberlesme dahil, her turld iletisim vasitasi ile genel kurul
toplanti tarihinden asgari G¢ hafta 6nce yapilir. Genel
Kurul toplantilarina davet, ilan, giindemin saptanmasi,
muizakeresi ve karara baglanmasinda Turk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye
Piyasas! Kurulu dizenlemelerine uyulur.

Denetgiler

Madde: 13- Genel Kurul, bir yil i¢in bir veya iki denetgi
secer. Denetginin se¢imi, goérev siireleri, gorev, yetki
ve sorumluluklari, tescil iglemleri ve denetgi ile ilgili
diger konularda Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve ilgili
mevzuat diizenlemelerine uyulur.

Denetgilerin Gorevleri

Madde: 15- iptal edilmistir.

Genel Kurul

Madde: 16 Genel Kurullar, olagan veya olaganustu
olmak Uzere toplanir. Olagan Genel Kurul, her yil hesap
doénemini takip eden yil icinde Turk Ticaret Kanununda
Oongorulen surede toplanir. Olaganisti Genel Kurul,
sirket islerinin gerektirdigi durum ve zamanlarda ve Turk
Ticaret Kanununun 6n gordiigu sekilde toplanir.

Sirket Yonetim Kurulu, genel kurullarin ¢galisma usul
ve esaslarina iligkin, Anonim Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanhgi Temsilcileri
Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak
Genel Kurulun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda i¢
Yonerge hazirlayarak genel kurul onayindan sonra
yurtrlige koyar.

Toplanti Yeri ve Davet

Madde: 17- Genel Kurullar, Sirketin merkezinde veya
merkezinin bulundugu sehrin elverigli bir yerinde
toplanir. Genel Kurul toplanti ilani, mimkin olan en
fazla sayida pay sahibine ulasmayl saglayacak,
elektronik haberlesme dahil, her turld iletisim vasitasi
ile genel kurul toplanti tarihinden asgari ¢ hafta énce
yapilir. Genel Kurul toplantilarina davet, ilan, giindemin
saptanmasi, mulzakeresi ve karara baglanmasinda
Tark Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyulur.
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Toplantilarda Komiser Bulunmasi

Madde: 18- Gerek olagan gerekse olaganisti Genel
Kurul toplantilarinda Sanayi ve Ticaret Bakanhgi
komiserinin bulunmasi ve toplanti tutanaklarinin
ilgililerle  birlikte imza edilmesi sarttir. Komiserin
giyabinda yapilacak Genel Kurul Toplantilarinda alinan
kararlar ve Komiserin imzasini tasimayan toplant
tutanaklari, gecerli degildir.

Toplanti ve Karar Nisaplari

Madde: 19- Genel Kurul toplantilarindaki toplanti ve karar
nisaplarinda, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelerine
uyulur.

Sirkette  yOnetim hakimiyetini elinde bulunduran pay
sahiplerinin, yonetim kurulu UGyelerinin, st dlzey
yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan

ve sihri yakinlarinin, sirket veya bagl ortakliklari ile ¢ikar

catismasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmesi
ve rekabet edebilmesi i¢in genel kurul tarafindan énceden
onay verilmeli ve s6z konusu iglemler hakkinda genel
kurulda bilgi verilmelidir.

Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan
onemli nitelikte sayilan iglemlerde ve sirketin her tirld
iligkili taraf islemlerinde ve Ugilncl kisiler lehine teminat,
rehin ve ipotek veriimesine iliskin islemlerinde Sermaye
Piyasasi  Kurulu'nun  kurumsal  yonetime iliskin
duzenlemelerine uyulur.

Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda Katilim

Madde : 17/A- Sirketin, genel kurul toplantilarina
katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara,
Tiirk Ticaret Kanununun 1527’inci maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara iligkin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca hak
sahiplerinin genel kurul toplantilara elektronik
ortamda katilmalarina, goriis agiklamalarina, éneride
bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak
elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu
amag icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda
esas sozlesmenin bu hitkmii uyarinca, kurulmus olan
sistem Uzerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin,
anilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini
kullanabilmesi saglanir.
Toplantilarda Gumrilk ve Ticaret
Temsilcisinin Bulunmasi

Bakanlhigi

Madde: 18- Gerek olagan gerekse olaganiisti Genel
Kurul toplantilarinda Gumrik ve Ticaret Bakanligi
Temsilcisinin bulunmasi ve toplanti tutanaklarinin
ilgililerle Dbirlikte imza edilmesi sarttir. Gumrik ve
Ticaret Bakanlhigi Temsilcisinin giyabinda yapilacak
Genel Kurul Toplantilarinda alinan kararlar ve Gumrik
ve Ticaret Bakanl§i Temsilcisinin imzasini tagimayan
toplanti tutanaklari, gecerli degildir.

Toplanti ve Karar Nisaplari

Madde: 19- Genel Kurul toplantilarindaki toplanti ve
karar nisaplarinda, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve ilgili
mevzuat dizenlemelerine uyulur.

Sirkette yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay
sahiplerinin, yonetim kurulu Uyelerinin, Ust dlzey
yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan
ve sihri yakinlarinin, sirket veya bagh ortakliklari ile
cikar c¢atismasina neden olabilecek nitelikte islem
yapabilmesi ve rekabet edebilmesi icin genel kurul
tarafindan Onceden onay verilmeli ve sbz konusu
islemler hakkinda genel kurulda bilgi verilmelidir.

Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan
onemli nitelikte sayilan iglemlerde ve sirketin her tarll
iligkili taraf islemlerinde ve Uglincu kisiler lehine teminat,
rehin ve ipotek verilmesine iligkin islemlerinde Sermaye
Piyasasi  Kurulu'nun  kurumsal yonetime iligkin
dizenlemelerine uyulur.
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Toplantilarda Oy Kullaniimasi

Madde: 20- Olagan ve olaganusti genel kurul
toplantilarinda hazir bulunan ortak veya vekillerin her bir
pay igin sadece bir oyu vardir.

Genel Kurul toplantilarinda oylar el kaldiriimak suretiyle
kullanilir. Ancak, hazir bulunan ortaklarin temsil ettikleri
sermayenin %10’na sahip ortaklarin talebiyle gizli oya
basvurulabilir.

ilanlar

Madde: 22- Sirkete ait ilanlar Turk Ticaret Kanunu'nun
37. maddesinin 4. fikrasi hikmi sakli kalmak kaydiyla
sirket merkezinin bulundugu yerde ¢ikan bir gazete ile ve
Tark Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasasi Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelerinde belirtilen
usul ve surelerde yapllir.

Karin Dagitilmasi (Yeni Sekil)

Madde: 25- Sirketin bir bilango  ddénemindeki
faaliyetlerinden elde ettidi gelirlerden, 6denen veya
tahakkuk ettiriimesi gereken her tarli masraflar,

amortismanlar, 6édenen prim ve ikramiyeler, ayrimasi
gereken karsiliklar, vergi ve benzeri mali yiktumltllkler
ile varsa gegmis yil zararlari indirildikten sonra geriye
kalan miktar, safi karini teskil eder.

a) Odenmis Sermayesinin 1/5’ini buluncaya kadar
yuzde 5 kanuni yedek akge ayrilir.

b) Geri kalan kismindan, Sermaye Piyasasi
Kurulunun tespit ettigi miktar ve oranda birinci
temettl ayrilir ve dagitilir.

¢) Yukarda bentlerde belirtilen %5 kanuni yedek akge
ile birinci temettl ayrildiktan ve nakden ¢dendikten
sonra, birinci temettinin hesabina esas alinan
meblagdan 6denmis sermayenin ylzde 10u
indirildikten sonra;

i) Ylzde 5i (A) Grubu hamiline yazil pay
sahiplerine dagitiimak tzere,

i) Kalan kismin genel Kurulca takdir edilecek
miktari, badimsiz Uyeler hari¢c yonetim kurulu
Uyelerine 6denmek Uzere ayrilir.

Toplantilarda Oy Kullaniimasi

Madde: 20- Olagan ve olaganusti genel kurul
toplantilarinda hazir bulunan ortak veya vekillerin her
bir pay igin sadece bir oyu vardir.

Genel Kurul toplantilarinda oylar el kaldiriimak suretiyle
kullanilir. Ancak, hazir bulunan ortaklarin temsil ettikleri
sermayenin %10’na sahip ortaklarin talebiyle gizli oya
basvurulabilir. Anonim sirketlerde genel kurullara
elektronik ortamda katilma, oneride bulunma,
goriis aciklama ve oy vermeye iligkin olarak Tirk
Ticaret Kanunu, Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iligkin
Yonetmelik, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kurulu ve ilgili mevzuat diizenlemelerinde
belirtilen usul ve hiikiimler uygulanir.

ilanlar

Madde: 22- Sirkete ait ilanlar Turk Ticaret Kanunu’nun
35. maddesinin 4. fikrasi hikmuU sakli kalmak kaydiyla
sirket merkezinin bulundugu yerde ¢ikan bir gazete ile
ve Turk Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasasi Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kurulu ve ilgili ~mevzuat
dlzenlemelerinde belirtilen usul ve sirelerde yapilir.

Karin Dagitilmasi

Madde: 25- Sirketin bir bilanco ddnemindeki
faaliyetlerinden elde ettigi gelirlerden, 6denen veya
tahakkuk ettirilmesi gereken her tirli masraflar,
amortismanlar, édenen prim ve ikramiyeler, ayrilmasi
gereken karsiliklar, vergi ve benzeri mali yukiamlalikler
ile varsa gegmis yil zararlari indirildikten sonra geriye
kalan miktar, safi karini teskil eder.

a) Odenmis Sermayesinin 1/5'ini buluncaya kadar
yuzde 5 kanuni yedek akge ayrilir.

b) Geri kalan kismindan, Sermaye Piyasasi
Kurulunun tespit ettigi miktar ve oranda birinci
temett ayrilir ve dagitilir.

c) Yukarda bentlerde belirtilen %5 kanuni yedek
akge ile birinci temetti ayrildiktan ve nakden
ddendikten sonra, birinci temettinin hesabina
esas alinan meblagdan 6denmis sermayenin
yuzde 10’u indirildikten sonra;

i) Yuzde 5i (A) Grubu hamiline yazili pay
sahiplerine dagitiimak Uzere,

i) Kalan kismin genel Kurulca takdir edilecek
miktari, bagdimsiz dyeler haric ydnetim kurulu
Uyelerine ddenmek Uzere ayrilir.
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Yukaridaki bentlere gdre yapilan dagitimdan sonra kalan
kar, Sirket Yonetim Kurulunun teklifi izerine Genel Kurul
karari ile kismen veya tamamen dagitilabilir veya
olaganistli yedek akge olarak ayrilabilir yahut gelecek
yillara devredilebilir.

Turk Ticaret Kanunu 466 inci maddesinin 3 no’lu bendi
hikma saklidir.

Yasa hukmd ile ayriimasi gereken yedek akgeler ile esas
s6zlesmede pay sahipleri icin belirlenen birinci temettl
ayrilmadikga, baska yedek akce ayriimasina, ertesi yila
kar aktarilmasina ve birinci temettl 6denmedikge Ydnetim
Kurulu Uyeleri ile memur, mistahdem ve iscilere,
intifa/kurucu intifa senedi sahiplerine, imtiyazli pay
sahiplerine, ¢esitli amaglarla kurulmus vakiflara ve benzer
nitelikteki kisi / kurumlara kardan pay dagitiimasina karar
verilemez.

Yedek Akge

Madde: 27- Sirketgce kardan ayrilacak yedek akgeler
hususunda Turk Ticaret Kanununun 466. ve 467.
maddeleri htikGimleri tatbik olunur.

Yukaridaki bentlere goére yapilan daditimdan sonra
kalan kar, Sirket Yonetim Kurulunun teklifi Uzerine
Genel Kurul karari ile kismen veya tamamen
dagitilabilir veya olaganisti yedek akce olarak
ayrilabilir yahut gelecek yillara devredilebilir.

Tark Ticaret Kanunu 519’uncu maddesinin 2.

fikrasinin (c) bendi hikmu sakhdir.

Yasa hikmi ile ayriimasi gereken yedek akgeler ile
esas soOzlesmede pay sahipleri icin belirlenen birinci
temetti ayrilmadikga, baska yedek akge ayriimasina,
ertesi yilla kar aktarimasina ve birinci temettl
ddenmedikce Yonetim Kurulu Uyeleri ile memur,
mistahdem ve isgilere, intifa/kurucu intifa senedi
sahiplerine, imtiyazli pay sahiplerine, gesitli amagclarla
kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi / kurumlara
kardan pay dagitiimasina karar verilemez.

Yedek Akge

Madde: 27- Sirketge kardan ayrilacak yedek akgeler
hususunda Turk Ticaret Kanununun 519. ve 521.
maddeleri hiikiimleri tatbik olunur.
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