
Şirket Esas Sözleşmesinin 8'inci Maddesinin Tadil Edilmesi Kararlaştırılmıştır.

KARTONSAN KARTON SANAYİ VE TİCARET A.Ş.
Esas Sözleşme Tadili

KAMUYU AYDINLATMA PLATFORMU

Özet Bilgi



 

 

 

 

 

 

İlgili Şirketler []

İlgili Fonlar []

Esas Sözleşme Tadili

Yapılan Açıklama Güncelleme mi? Hayır (No)
Yapılan Açıklama Düzeltme mi? Hayır (No)
Konuya İlişkin Daha Önce Yapılan Açıklamanın Tarihi Yoktur.
Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir Açıklama mı? Hayır (No)

Bildirim İçeriği

Açıklamalar

Şirketimiz Yönetim Kurulu, 31.01.2022 Tarih ve YK/2022-03 Sayılı toplantısında Şirket Yönetim Kurulu'nun yapısını 
belirleyen "Yönetim Kurulu" başlıklı Esas Sözleşmenin 8'inci maddesinin tadil edilmesine karar vermiştir. Tadil neticesinde 
Yönetim Kurulu'nda görev alabilecek azami sayı 11 kişi den 12 kişiye çıkarılacaktır.

Mevzuat gereğince Esas Sözleşme Tadil Tasarısına izin verilmesi amacıyla Sermaye Piyasası Kurulu'na ve T.C. Ticaret 
Bakanlığı'na izin başvurusuna bulunulacak olup, izin sonrasında tadile ilişkin tasarı Genel Kurul'un onayına arz edilecektir.

Esas Sözleşme Tadili

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulu‘nun yürürlükteki Özel Durumlar Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu 
konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan 
ederiz.
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