01.03.2013

KARTONSAN A.S. UST DUZEY YONETICI GELIRLERI

Kartonsan da gorev yapan Yonetim Kurulu dyelerimiz ve Ust Diizey Yoneticilerimiz asadidaki aciklamalarda
belirtilen gelirleri elde etmektedirler.

1.) YONETIM KURULU UYELERINE SAGLANAN MENFAATLER

e Huzur Hakki
Genel Kurul'da miktar belirlenir.

(Huzur Hakki Odemeleri)

Gelir Vergisi Kanununun 61/4. maddesine gbre yonetim kurulu bagkan ve Uyelerine bu sifatlari
nedeniyle 0Odenen veya sadlanan para ayin ve menfaatler (huzur haklar) (cret olarak
nitelendirilmektedir. Sirketin dider calisanlarina yapilan tcret 6demeleri gibi, yonetim kurulu baskan ve
Uyelerine yapilan huzur hakki ddemeleri de stopaj yoluyla vergilendirilmektedir.

e Temettli Odemesi

Her yil Yapilan “Genel Kurul Toplantisinda” sirket ana sdzlesmesinin 25. maddesi cercevesinde Genel
Kurul tarafindan belirlenir.

2.) UST DUZEY YONETICiLERE SAGLANAN MENFAATLER

Yonetim Kurulu Gyesi olan Genel Midir ve Genel Midir Yardimalarinin, Yonetim Kurulu dyeligi
yaninda asagida siralanan gelirleri vardir;

Aylik Ucret (Yillik olarak belirlenir.)

Bir aylik licret tutarinda ikramiye, (yilda 4 adet verilir.)

Basari Primi (Y1l sonunda, bir kez verilir.)

Kidem Tesvik ikramiyesi (5,10,15,20,25,’inci yillarda, 1 maas ile 2,5 kat maas arasinda verilir.)
Ferdi Kaza ve Saglik Sigortasi

Gorev Geregi Tahsis Edilen Arag ve Demirbaglar.



