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El Genel Kurul Toplantisi Gagrisi
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Prof. Biilent Tarcan Cad. Engin Pak Is Merkezi No:5 K:3 Gayrettepe/Besiktas

Adres JISTANBUL
Telefon 212 - 2732000
Faks 212 - 2732170

Yatirmci/Pay Sahipleri ile iliskiler Birimi
Telefon

Yatirmci/Pay Sahipleri fle liskiler Birimi
Faks

212 - 2732000

212 - 2732164

Yapilan Agiklama Gulincelleme mi? Hayir
\r:?lgﬂan Aciklama Ertelenmis Bir Agiklama Hayir
- . 2015 Faaliyet Yilina fligkin Olagan Genel Kurul Toplantisi 29.03.2016 Tarihinde
Ozet Bilgi
Yapilacaktir.
Karar Tarihi 25.02.2016
Genel Kurul Tard Olagan
Hesap Dénemi Baslangig Tarihi 01.01.2015
Hesap D&nemi Bitis Tarihi 31.12.2015

Tarihi ve Saati

29.03.2016 10:30
POINT HOTEL BARBAROS, Esentepe Yildiz Posta Caddesi No:29 SISLI/ISTANBUL

Adresi JTORKIYE
KARTONSAN KARTON SANAYI VE TiQAREF AS.
29.03.2016 TARIHLI 2015 YILI OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMI
1. Acilis ve Toplanti Baskanhdinin Tesekkdll
2. 2015 Faaliyet Yilina fliskin Yénetim Kurulu Faaliyet Raporunun Okunmasi,
Gorusllmesi
3. 2015 Faaliyet Yilina iligkin Bagimsiz Dis Denetleme Kurulusu Raporunun
Okunmasi, Gorisilmesi
4. 2015 Y Bilango ve Gelir Tablosunun Okunmasi, Goértstlmesi ve Onaylanmasi,
5. Yénetim Kurulu Uyelerinin Sirketin 2015 Yili Faaliyetlerinden Dolayi ibra
Edilmeleri,
6. Yil icerisinde Yapilan Bagislar Hakkinda Bilgi Verimesi ve 2016 yilinda yapilacak
badislar igin Ust sinir belirlenmesi,
7. Yénetim Kurulunun 2015 Yili Kar Dagitim Onerisinin ve Yasal Kayitlarda Dénem
Net Zarari Olustugundan Kar Dagitimi Yapiimamasina iliskin teklifinin Okunmasi,
Oneri Uzerinde Varsa Degisiklik Tekliflerinin Gériisiilmesi, Onaylanmasi veya
Dedistirilecek Sekilde Kabuli veya Reddi,

Giindem 8. Yénetim Kurulu Uyeleri Ucretlerinin Tespiti,

Glndem Maddeleri Arasinda Ticari
Unvana iliskin Ana Sézlesme Tadili
Hususu Var mi?

GUndem Maddeleri Arasinda Faaliyet
Konusuna lliskin Ana Sézlesme Tadili
Hususu Var mi?

Glindem Maddeleri Arasinda Sirket

Merkezine lliskin Ana Sézlesme Tadili
Hususu Var mi?

9. Sermaye Piyasas! Kurulu'nun Kurumsal Yénetim ilkeleri Geregince Sirket

Yo netim Kuruluna ikisi Bagimsiz Uye Olmak Uzere Yénetim Kurulu Uyelerinin
Segimi ve Onaylanmasi,

10. Yénetim Kurulu Uyelerinin ve Ust Diizey Yéneticilerin Ucretlendirme Esaslari
Hakkinda Genel Kurulun Bilgilendiriimesi.

11. Sirketin 2016 Yili Mali Tablo ve Raporlarinin 6362 Sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu Uyarinca Denetimi icin Yénetim Kurulu Tarafindan Secilmis Bulunan
Bagimsiz Denetleme Kurulusu ve 6102 sayill Tlrk Ticaret Kanunu kapsaminda
Bagimsiz Denetgi olarak Secilmesinin Genel Kurulun Onayina Sunulmasi,

12. Yonetim Hakimiyetini Elinde Bulunduran Pay Sahiplerinin, Yonetim Kurulu
Uyelerinin, Ust Diizey Yéneticilerin, Bunlarin Es ve ikinci Dereceye Kadar Kan Ve
Sihri Yakinlarinin, Sirket veya Bagh Ortakliklari fle Cikar Catismasina Neden
Olabilecek Nitelikte Islem Yapabilmesi ve Rekabet Edebilmesi Hususlari le Tlgili
Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Turk Ticaret Kanununun 395. ve 396. Maddeleri
Uyarinca Genel Kurulun Bilgilendirimesi ve S6z Konusu Islemlere izin Verimesi
Hususunun Genel Kurulun Onayina Sunulmasi.

13. Dilek ve gorusler.

Hayir

Hayir

Hayir
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E EK ACIKLAMALAR:

Sirketimiz Yonetim Kurulunun 25.02.2016 Tarih ve YK/2016-05 Sayil Toplantisinda;

1)- Sirketimizin 2015 yili faaliyetlerine iliskin Olagan Genel Kurul Toplantisinin, asadida yazili gindem maddelerini gorismek Uzere,
29.03.2016 Sal gini Saat: 10:30 'da POINT HOTEL BARBAROS, Esentepe Yidiz Posta Caddesi No:29 SiSLi-ISTANBUL/TURKIYE
adresinde yapilmasina, Gimrik ve Ticaret Bakanlgl, 1l Ticaret Midurliginden Bakanlk Temsilcisi talebinde bulunulmasina ve Bakanlik
Temsilcisinin gézetiminde yapiimasina ve toplantiya iliskin gerekli prosedirler ile Sermaye Piyasasi mevzuati ve Ticaret Kanunu hikimleri
uyarinca yapilmasi gereken ilan ve bildirimlerin yerine getirimesi amaciyla Genel Midurligun yetkilendirimesine,

2) -Sirketimizin 2015 yilina iliskin olarak hazirlanan SPK mali tablolarinda donem kari bulunmakla beraber, yasal kayitlarda dénem net
zarari olustugundan kar dagitimi yapiimamasina iliskin Yonetim Kurulu Teklifimizin ve asadida yer alan kar dagitim 6nerisinin 29.03.2016
tarihinde yapilacak olan Olagan Genel Kurula sunulmasina,

3)- Kurumsal Yénetim Komitesinin Sermaye Piyasasi Kurulunun Kurumsal Yénetim Ilkeleri Cercevesinde Belirleyerek Yénetim Kuruluna
Sundudu Yonetim Kurulu Bagimsiz aday listeleri géristlmustir. Buna gore Sermaye Piyasasi mevzuati gercevesinde Y6netim Kurulu
Bagimsiz Uyeliklerine aday olan; Prof. Dr. Ali Ersin Glredin (TC kimlik No: 33985754644) ile Prof. Dr. Tamer Kocgel' in (TC Kimlik
No0:26131728910) adayliklarinin kamuya agiklanmasina,

4)- Denetim Komitesinin Bagimsiz Denetim Sirketi ile ilgili hazirladigi rapor incelendi. Sermaye Piyasasi mevzuati uyarinca ve 6102 Sayil
Turk Ticaret Kanununu Cercevesinde Bagimsiz Denetgi ve Bagimsiz Denetim Sirketi olarak, Denetim komitemizin 6n onayindan gegen
Basaran Nas Bagimsiz Denetim S.M.M.M. A.S.' nin 01.01.2016 - 31.12.2016 dénemini kapsayan 1 yillik stire icin Bagimsiz Denetim sirketi
(Bagimsiz Denetgi) olarak segilmesine ve yapllacak Genel Kurul onayina sunulmasina,

Toplantiya katilanlarin oy birligi ile karar verimistir.

Yukaridaki agiklamalarmizin, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: VIII, No:54 sayil Tebliinde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu
konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri tam olarak yansittigini; bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek igin gerekli tim cabalari gésterdigimizi ve yapilan bu agiklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan
ederiz.

212 25.02.2016 17:17



KARTONSAN KARTON SANAYI VE TICARET A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGI’'NDAN
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET
ISTANBUL TICARET SiCIL MEMURLUGU-TICARET SICIL NO 95869/41270-MERSIS NO: 0526005749100010

Sirketimizin 2015 faaliyet yili Olagan Genel Kurul Toplantisi asagida yazili gindem maddelerini gérismek tzere 29.03.2016
tarihinde saat 10:30'da POINT HOTEL BARBAROS, Esentepe Yildiz Posta Caddesi No:29 Sisli/Istanbul/Tlrkiye adresinde
yapilacaktir.

Sirketimiz Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelerine tabi bir Anonim Sirket oldugundan, genel kurula katiimak isteyen
ortaklarimiz Genel Kurul Toplantisina, fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat kendileri veya temsilcileri vasitasiyla
katilabileceklerdir. Toplantiya elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin glvenli elektronik imzalari ile
mimkindir. Bu sebeple Elektronik Genel Kurul Sisteminde (“EGKS”) islem yapacak pay sahiplerinin oncelikle glvenli
elektronik imza sahibi olmalari ve Merkezi Kayit Kurulugu A.S. (“MKK”) e-MKK Bilgi Portali’na kaydolmalari gerekmektedir. e-
MKK Bilgi Portal’'na kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalari bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin EGKS
Uzerinden elektronik ortamda genel kurul toplantisina katilmalari mimkun olmayacaktir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik”, 29
Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak
Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” , hikimlerine, Sermaye Piyasasi Mevzuati, Sermaye Piyasasi Kurulu
Duizenlemeleri ve Merkezi Kayit Kurulugu diizenlemelerine uygun olarak yukumldllklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Toplantiya vekil vasitasiyla katilacak pay sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri IV No:8 Tebligi'nde 6ngorilen
hususlari da yerine getirerek, asagidaki 6rnede uygun olarak noterce dizenlenmis vekaletnamelerini ibraz etmeleri
gerekmektedir. Sermaye Piyasasi Kanunu'nun ilgili maddesi uyarinca kayden izlenen paylari tevdi edecek olan pay
sahiplerinin, “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari lle Bu Toplantilarda Bulunacak Gumrik ve
Ticaret Bakanhgi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik™ hiikimleri geregince, drnekleri yonetmelik ekinde yer alan “Tevdi Olunan
Paylara lligkin Temsil Belgesi” ve “Talimat Bildirim Formu” diizenlenmeleri gerekmektedir.

2015 Yilina ait Bilango, Gelir Tablosu ile Yénetim Kurulu (Faaliyet Raporu), Bagimsiz Denet¢i Raporu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati gercevesinde hazirlanacak raporlar ilan ve toplanti gunleri hari¢ olmak Gzere genel kurul toplanti tarihinden en az tg¢
hafta (21 Gin) dnce Sirket merkezinde ortaklarimizin incelemesine hazir bulundurulacaktir.

Ortaklarimizin yukarida belirtilen, yer, giin ve saatte toplantiya katilmalarini saygilarimizla rica ederiz.

Sayin Ortaklarimiza duyurulur.

KARTONSAN KARTON SANAYIi VE TICARET A.S. _
29.03.2016 TARIHLI 2015 YILI OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMI

1. Acihis ve Toplanti Baskanhgdinin Tesekkill

2. 2015 Faaliyet Yilina iligkin Yénetim Kurulu Faaliyet Raporunun Okunmasi, Gériigiilmesi

3. 2015 Faaliyet Yilina iliskin Bagimsiz Dis Denetleme Kurulusu Raporunun Okunmasi, Gériisilmesi
4. 2015 Yili Bilango ve Gelir Tablosunun Okunmasi, Goriistilmesi ve Onaylanmasi,

5. Yénetim Kurulu Uyelerinin Sirketin 2015 Yili Faaliyetlerinden Dolayi ibra Edilmeleri,

6. Yil igerisinde Yapilan Bagislar Hakkinda Bilgi Veriimesi ve 2015 yilinda yapilacak bagislar icin (st sinir
belirlenmesi,

7. Yonetim Kurulunun 2015 Yili Kar Dagitim Onerisinin ve Yasal Kayitlarda Dénem Net Zarari Olustugundan Kar
Dagitimi Yapilmamasina iligkin teklifinin Okunmasi, Oneri Uzerinde Varsa Degisiklik Tekliflerinin Gorigilmesi,
Onaylanmasi veya Degistirilecek Sekilde Kabulii veya Reddi,

8. Yénetim Kurulu Uyeleri Ucretlerinin Tespiti,

9. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yénetim ilkeleri Geregince Sirket Yonetim Kuruluna ikisi Bagimsiz Uye
Olmak Uzere Yonetim Kurulu Uyelerinin Segimi ve Onaylanmasi,

10. Yénetim Kurulu Uyelerinin ve Ust Diizey Yéneticilerin Ucretlendirme Esaslari Hakkinda Genel Kurulun
Bilgilendirilmesi.

11. Sirketin 2015 Yili Mali Tablo ve Raporlarinin 6362 Sayili Sermaye Piyasasi Kanunu Uyarinca Denetimi igin Yénetim
Kurulu Tarafindan Secilmis Bulunan Bagimsiz Denetleme Kurulusu ve 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu
kapsaminda Bagimsiz Denetgi olarak Secilmesinin Genel Kurulun Onayina Sunulmasi,



12. Yénetim Hakimiyetini Elinde Bulunduran Pay Sahiplerinin, Yénetim Kurulu Uyelerinin, Ust Diizey Yéneticilerin,
Bunlarin Es ve ikinci Dereceye Kadar Kan Ve Sihri Yakinlarinin, Sirket veya Bagl Ortakliklari ile Cikar Catismasina
Neden Olabilecek Nitelikte islem Yapabilmesi ve Rekabet Edebilmesi Hususlari ile ilgili Sermaye Piyasasi Mevzuati
ve Turk Ticaret Kanununun 395. ve 396. Maddeleri Uyarinca Genel Kurulun Bilgilendiriimesi ve S6z Konusu
islemlere izin Veriimesi Hususunun Genel Kurulun Onayina Sunulmasi.

13. Dilek ve gorusler.

KARTONSAN KARTON SANAYIi VE TICARET A.S.
ADRES: Prof. Dr. Bulent Tarcan Cad. Engin Pak is Merkezi No:5 K:3
34349 Gayrettepe/lstanbul Tel: 0 212 273 20 00 Fax: 0 212 273 21 64

VEKALETNAME
KARTONSAN KARTON SANAYi VE TiCARET A.S.

Kartonsan Karton Sanayi ve Ticaret A.S.'nin 29 Mart 2016 Sali glin(i, saat 10:30'da

POINT HOTEL BARBAROS, Esentepe Yildiz Posta Caddesi No:29 Sisli/istanbul/Tirkiye adresinde yapilacak olagan genel
kurul toplantisinda asagida belirttigim gorisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli
belgeleri imzalamaya yetkili olmak Uzere asagida detayh olarak tanitilan .........ccooeeviiiiiiiniiii e 'vi vekil
tayin ediyorum.

VEKILIN (*);

Adi Soyadi/Ticaret Unvani :
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi :

(*)Yabanci uyruklu vekiller igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKIiSINiN KAPSAMI
Asagida verilen 1 ve 2 numarali bélimler igin (a), (b) veya (c) siklarindan biri secilerek temsil yetkisinin kapsami
belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Glindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi gorusi dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, glindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel kurul giindem
maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red segeneginin segilmesi durumunda
varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri Kabul | Red | Muhalefet Serhi

1. Acilig ve Toplanti Bagkanhginin Tesekkuli

2. 2015 Faaliyet Yilina iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun Okunmasi, Gériisiilmesi

3. 2015 Faaliyet Yilina iliskin Bagimsiz Dis Denetleme Kurulusu Raporunun Okunmasi,
Gorlstlmesi

2015 Yih Bilango ve Gelir Tablosunun Okunmasi, Goérisilmesi ve Onaylanmasi,

Yénetim Kurulu Uyelerinin Sirketin 2015 Yili Faaliyetlerinden Dolayi ibra Edilmeleri,

Yil icerisinde Yapilan Bagislar Hakkinda Bilgi Verilmesi ve 2015 yilinda yapilacak bagislar
icin Ust sinir belirlenmesi,

7. Yénetim Kurulunun 2015 Yili Kar Dagitim Onerisinin ve Yasal Kayitlarda Dénem Net
Zarari Olustugundan Kar Dagitimi Yapiimamasina iliskin teklifinin Okunmasi, Oneri
Uzerinde Varsa Degisiklik Tekliflerinin Gériisiilmesi, Onaylanmasi veya Degistirilecek
Sekilde Kabulii veya Reddi,

8.  Yénetim Kurulu Uyeleri Ucretlerinin Tespiti,

9. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetim ilkeleri Geregince Sirket Yonetim
Kuruluna ikisi Bagimsiz Uye Olmak Uzere Yonetim Kurulu Uyelerinin Segimi ve
Onaylanmasi,

10. Yoénetim Kurulu Uyelerinin ve Ust Diizey Yéneticilerin Ucretlendirme Esaslari Hakkinda
Genel Kurulun Bilgilendirilmesi.




11. Sirketin 2015 Yih Mali Tablo ve Raporlarinin 6362 Sayili Sermaye Piyasasi Kanunu
Uyarinca Denetimi igin Yénetim Kurulu Tarafindan Secilmis Bulunan Bagimsiz Denetleme
Kurulusu ve 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu kapsaminda Bagimsiz Denetgi olarak
Secilmesinin Genel Kurulun Onayina Sunulmasi,

12. Yénetim Hakimiyetini Elinde Bulunduran Pay Sahiplerinin, Yénetim Kurulu Uyelerinin,
Ust Diizey Yéneticilerin, Bunlarin Es ve ikinci Dereceye Kadar Kan Ve Sihri Yakinlarinin,
Sirket veya Bagl Ortakliklari ile Cikar Catismasina Neden Olabilecek Nitelikte islem
Yapabilmesi ve Rekabet Edebilmesi Hususlari ile ilgili Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Tirk
Ticaret Kanununun 395. ve 396. Maddeleri Uyarinca Genel Kurulun Bilgilendirilmesi ve
S6z Konusu islemlere izin Verilmesi Hususunun Genel Kurulun Onayina Sunulmasi.

13. Dilek ve gorusler.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarinin kullanilmasina iligskin 6zel
talimat:

a) Vekil kendi gorisu dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.
c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi agagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar belirtir.
1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Tertip ve serisi (2):

b) Numarasi/Grubu (3):

c) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyazi olup olmadig:

d) Hamiline-Nama yazil oldugu (?):

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orant:

2. Genel kurul giiniinden bir giin dnce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine iliskin listede
yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ();

Adi Soyadi veya Unvani

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi
ile MERSIS numarasi

Adresi

IMZASI
(")Yabanci uyruklu pay sahipleri icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

(?)Kayden izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.
(3)Kayden izlenen paylar icin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.




10.

11.

12.

13.

KARTONSAN KARTON SANAYi VE TiCARET A.S.
29.03.2016 TARIHLI 2015 YILI OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMIi

Acilis ve Toplant1 Bagkanliginin Tesekkiilii
2015 Faaliyet Yilina Iliskin Y6netim Kurulu Faaliyet Raporunun Okunmasi, Goriigiilmesi

2015 Faaliyet Yilma Iliskin Bagimsiz Dis Denetleme Kurulusu Raporunun Okunmast,
Goriisgililmesi

2015 Y1l Bilango ve Gelir Tablosunun Okunmasi, Goriisiilmesi ve Onaylanmast,
Yonetim Kurulu Uyelerinin Sirketin 2015 Y1l Faaliyetlerinden Dolay1 ibra Edilmeleri,

Y1l icerisinde Yapilan Bagislar Hakkinda Bilgi Verilmesi ve 2016 yilinda yapilacak bagislar
igin Ust sinir belirlenmesi,

Yonetim Kurulunun 2015 Yili Kar Dagitim Onerisinin ve Yasal Kayitlarda Dénem Net Zarari
Olustugundan Kar Dagitimi Yapilmamasimna iliskin teklifinin Okunmasi, Oneri Uzerinde
Varsa Degisiklik Tekliflerinin Goriisiilmesi, Onaylanmasi veya Degistirilecek Sekilde
Kabulii veya Reddi,

Yonetim Kurulu Uyeleri Ucretlerinin Tespiti,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetim Ilkeleri Geregince Sirket Yonetim
Kuruluna ikisi Bagimsiz Uye Olmak Uzere Yonetim Kurulu Uyelerinin Segimi ve
Onaylanmasi,

Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Ust Diizey Yéneticilerin Ucretlendirme Esaslar1 Hakkinda
Genel Kurulun Bilgilendirilmesi.

Sirketin 2016 Yili Mali Tablo ve Raporlarmin 6362 Sayili Sermaye Piyasasi Kanunu
Uyarinca Denetimi I¢in Yonetim Kurulu Tarafindan Secilmis Bulunan Bagimsiz Denetleme
Kurulusu ve 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu kapsaminda Bagimsiz Denetgi olarak
Secilmesinin Genel Kurulun Onayina Sunulmasi,

Yonetim Hakimiyetini Elinde Bulunduran Pay Sahiplerinin, Yonetim Kurulu Uyelerinin, Ust
Diizey Yoéneticilerin, Bunlarin Es ve Ikinci Dereceye Kadar Kan Ve Sihri Yaklarmin,
Sirket veya Bagli Ortakliklar1 Ile Cikar Catismasmna Neden Olabilecek Nitelikte Islem
Yapabilmesi ve Rekabet Edebilmesi Hususlari ile ilgili Sermaye Piyasast Mevzuat: ve Tiirk
Ticaret Kanununun 395. ve 396. Maddeleri Uyarinca Genel Kurulun Bilgilendirilmesi ve S6z
Konusu Islemlere Izin Verilmesi Hususunun Genel Kurulun Onayina Sunulmast.

Dilek ve goriisler.



KARTONSAN KARTON SANAYI VE TICARET A.S. 2015 YILI KAR PAYI DAGITIM TABLOSU

2015 yih karindan Ana sozlesmemizin 25. maddesi hiikiimleri g6z o6niine alinarak, kar
dagitim onerisi agsagida gosterilmistir.Tetkik ve tasviplerinize arz olunur.

1- Odenmis/Cikarlmis Sermaye

2.837.014,21

2-Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore)

2.593.834,25

Esas Soézlesme Uyarinca Kar Dagitimda imtiyaz Var ise S6z Konusu imtiyaza

iligkin Bilgi Safi kardan yasal yedek
akge ve o6denmis
sermayenin = % 10 u
indirildikten sonra  kalan
karim % 5 i (A grubu)
imtiyazi  hisse  senedi
sahiplerine 6denir.
SPK'Ya Gore Yasal Kayitlara
(YK) Goére
3. |Dénem Kari 21.132.575,00 -14.722.753,71
4. [Vergiler (-) -578.443,00 0,00
5. [Net Dénem Kan ") 21.698.774,00 -14.722.753,71
6. |Gegmis Yillar Zararlan ( -) 0,00 0,00
7. |Genel Kanuni Yedek Akge ( -) 0,00 0,00
8. [NET DAGITILABILIR DONEM KARI 21.698.774,00 -14.722.753,71
9. |Yiliginde Yapilan Bagiglar ( +) 42.000,37
10 Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kari 21.740.774,37
11. |Ortaklara Birinci Kar Payi 0,00
Nakit 0,00
Bedelsiz 0
Toplam 0,00
12. |imtiyazh Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Payi 0,00
13. [Dagitilan Diger Kar Payi 0,00
Yoénetim Kurulu Uyelerine 0,00
14. |intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay! 0
15. |Ortaklara ikinci Kar Payi 0,00
16. |Genel Kanuni Yedek Akge 0,00
17. |Statii Yedekleri
18. |Ozel Yedekler
19. |OLAGANUSTU YEDEK 21.698.774,00 -14.722.753,71
20. |Dagitilmasi Ongériilen Diger Kaynaklar

M Ortakligin net donem kari 21.711.018 (21.132.575+578.443) TL olup, bu tutarin 12.244 TL’lik kismi kontrol
glicu olmayan paylara isabet ettigi icin, 21.698.774 TL tutarindaki ana ortakliga ait net dénem kari esas

alinmistir.




KAR PAYI ORANLARI TABLOSU

GRUBU | TOPLAM DAGITILAN KAR | TOPLAM DAGITILAN| 1 TL NOMINAL DEGERLI PAYA
PAYI KAR PAYI / NET iISABET EDEN KAR PAYI
DAGITILABILIR
i i DONEM KARI
NAKIT (TL) | BEDELSIZ (TL) ORANI (%)
TUTARI (TL) ORANI (%)

A 0,00 0,00000 0,0000000 % 0.000,00
NET g 0,00 0,00000 0,0000000 % 0,00

TOPLAM 0,00
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TOPLANTI NO : YK/2016-05
TOPLANTI TARIHI 1 25.02.2016
TOPLANTI YERI : Merkez

YONETIM KURULU UYELERT : Sn. UNAL BOZKURT

: Sn. ASLI BALKIR

: Sn. SULEYMAN KAYA

: Sn. MEHMET IMREGUN

: Sn. HATICE CANAN PAK IMREGUN
: Sn. SINAN ERCAN GULCUR

: Sn. BABUR GOKCEK

: Sn. HALUK IBER

: Sn. ALI ERSIN GUREDIN

: Sn. TAMER KOCEL

Yénetim Kurulu Uyeleri, saat 14:30' da Yénetim Kurulu Bagkani Sn. Unal Bozkurt' un bagkanhginda agagidaki
glindem maddelerini gériismek lizere toplandi.

GUNDEM

1) Sirketimizin 2015 yili faaliyetlerine iliskin Olagan Genel Kurul Toplantisinin Giindem, Yer ve Zamaninin goriisiilmesi,

2) Genel Kurula Sunulacak Kar Dagitim Onerisinin Goriigiilmesi,

3) Kurumsal Yénetim Komitesinin Sermaye Piyasasi Kurulunun Kurumsal Yénetim Ilkeleri Cergevesinde Belirleyerek
Yénetim Kuruluna Sundugu "Yénetim Kurulu Uyeligi Bagimsiz Aday Listesinin" Gérisiilmesi,

4) Denetim Komitesi'nin Bagimsiz Denetim Sirketinin ve Bagimsiz Denet¢i segimi ile ilgili 6nerisinin gorisiilmesi.

Yénetim Kurulu Uyeleri giindemde yazili konulari sirasiyla miizakereye basladi.
KARAR

1) Sirketimizin 2015 yili faaliyetlerine iliskin Olagan Genel Kurul Toplantisinin, asagida yazili giindem maddelerini
goriigsmek lzere, 29.03.2016 Sali giini Saat: 10:30 'da POINT HOTEL BARBAROS, Esentepe Yildiz Posta Caddesi
No:29 SISLI-ISTANBUL/TURKIYE adresinde yapilmasina, Giimriik ve Ticaret Bakanligi, II Ticaret Miidirliigiinden
Bakanlik Temsilcisi talebinde bulunulmasina ve Bakanlik Temsilcisinin gozetiminde yapilmasina ve toplantiya iligkin
gerekli prosediirler ile Sermaye Piyasasi mevzuati ve Ticaret Kanunu hiikiimleri uyarinca yapilmasi gereken ilan ve
bildirimlerin yerine getirilmesi amaciyla Genel Miidiirligiin yetkilendirilmesine,

2) Sirketimizin 2015 yilina iliskin olarak hazirlanan SPK mali tablolarinda donem kari bulunmakla beraber, yasal kayitlarda
dénem net zarari olustugundan kar dagrtimi yapilmamasina iliskin Yonetim Kurulu Teklifimizin ve asagida yer alan kar
dagitim dnerisinin 29.03.2016 tarihinde yapilacak olan Olagan Genel Kurula sunulmasina,

3) Kurumsal Yénetim Komitesinin Sermaye Piyasasi Kurulunun Kurumsal Yénetim Ilkeleri Cergevesinde Belirleyerek
Yonetim Kuruluna Sundugu Yénetim Kurulu Bagimsiz aday listeleri gorisiilmistir. Buna gére Sermaye Piyasasi mevzuati
gergevesinde Yonetim Kurulu Bagimsiz lyeliklerine aday olan; Prof. Dr. Ali Ersin Giiredin (TC kimlik No: 33985754644)
ile Prof. Dr. Tamer Kogel' in (TC Kimlik No:26131728910) adayliklarinin kamuya agiklanmasina,

4) Denetim Komitesinin Bagimsiz Denetim Sirketi ile ilgili hazirladigi rapor incelendi. Sermaye Piyasasi mevzuati

uyarinca ve 6102 Sayil Tiirk Ticaret Kanununu Cergevesinde Bagimsiz Denetgi ve Bagimsiz Denetim Sirketi olarak,
Denetim komitemizin 6n onayindan gegen Basaran Nas Bagimsiz Denetim SM.M.M. A.S." nin 01.01.2016 - 31.12.2016
donemini kapsayan 1 yillik siire igin Bagimsiz Denetim sirketi (Bagimsiz Denetgi) olarak segilmesine ve yapilacak
Genel Kurul onayina sunulmasina oy birligi ile karar verildi.

Giindemde gorisiilecek baska konu bulunmadigindan toplantiya son verildi.

KARTONSAN KARTON SANAYI VE TICARETA,S, =  __ www.kartonsan.com.tr
Genel Miidiirliik (Merkez): Prof. Dr. Biilent Tarcan Cad. Engin Pak Is Merkezi No:5 K:3 34349 Gayrettepe/Besiktas/ISTANBUL
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Ticaret Sicil ve No: istanbul-95869 Mersis No: 0526005749100010

Vergi Dairesi: Blyuk Mikellefler Vergi Numarasi: 526 005 7491

Fabrika:Yaylacik Mah. Karamiirsel Cad. No:300 41140 Kullar/Basiskele/KOCAELI Tel:0-262-349 61 50 Fax:0-262-349 33 00
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UNAL BOZKURT
YONETIM KURULU BASKANI
T.C. 25865049278

ASLI BALKIR SULEYMAN KAYA
YONETIM KURULU BASKAN YARDIMCISI YONETIM KURULU BASKAN YARDIMCISI
T.C. 39355557990 T.C. 34801706380
MEHMET IMREGUN HATICE CANAN PAK IMREGUN
UYE UYE
T.C. 24385933074 T.C. 15965379498
SINAN ERCAN GULCUR BABUR GOKCEK
UYE UYE
T.C. 24194092146 T.C. 50878170848
ALI ERSIN GUREDIN TAMER KOCEL
BAGIMSIZ UYE BAGIMSIZ UYE
T.C. 33985754644 T.C. 26131728910
HALUK IBER
UYE

T.C. 10399086028
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Fabrika:Yaylacik Mah. Karamiirsel Cad. No:300 41140 Kullar/Basiskele/KOCAELI Tel:0-262-349 61 50 Fax:0-262-349 33 00



© K artonsan

TOPLANTI NO : YK/2016-05

10.

11.

12.

13.

KARTONSAN KARTON SANAYI VE TICARET A.S.
29.03.2016 TARIHLT 2015 YILT OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMI

Agihs ve Toplanti Baskanliginin Tesekkiilii

2015 Faaliyet Yilina Iligkin Yénetim Kurulu Faaliyet Raporunun Okunmasi, Gériisiilmesi

2015 Faaliyet Yilina Iligkin Bagimsiz Dig Denetleme Kurulusu Raporunun Okunmasi, Goriigiilmesi

2015 Y1l Bilango ve Gelir Tablosunun Okunmasi, Goriigiilmesi ve Onaylanmasit,

Yénetim Kurulu Uyelerinin Sirketin 2015 Yili Faaliyetlerinden Dolay! Ibra Edilmeleri,

Yil Igerisinde Yapilan Bagiglar Hakkinda Bilgi Verilmesi ve 2016 yilinda yapilacak bagiglar igin iist sinir belirlenmesi,
Yénetim Kurulunun 2015 Yili Kar Dagitim O'ner‘isinin"ve Vafal Kayitlarda Dénem Net Zarari Olustugundan Kar
Dagitimi Yapilmamasina iliskin teklifinin Okunmasi, Oneri Uzerinde Varsa Degisiklik Tekliflerinin Gérisilmesi,
Onaylanmasi veya Degistirilecek Sekilde Kabulii veya Reddi,

Yénetim Kurulu Uyeleri Ucretlerinin Tespiti,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yénetim Ilkeleri Geregince Sirket Yénetim Kuruluna Ikisi Bagimsiz Uye
Olmak Uzere Yénetim Kurulu Uyelerinin Segimi ve Onaylanmast,

Yénetim Kurulu Uyelerinin ve Ust Diizey Yéneticilerin Ucretlendirme Esaslari Hakkinda Genel Kurulun
Bilgilendirilmesi.

Sirketin 2016 Yili Mali Tablo ve Raporlarinin 6362 Sayili Sermaye Piyasasi Kanunu Uyarinca Denetimi Igin Yonetim
Kurulu Tarafindan Segilmis Bulunan Bagimsiz Denetleme Kurulusu ve 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu kapsaminda
Bagimsiz Denetgi olarak Segilmesinin Genel Kurulun Onayina Sunulmasi,

Yénetim Hakimiyetini Elinde Bulunduran Pay Sahiplerinin, Yénetim Kurulu Uyelerinin, Ust Diizey Yéneticilerin,
Bunlarin Es ve Ikinci Dereceye Kadar Kan Ve Sihri Yakinlarinin, Sirket veya Baglh Ortakliklar Tle Cikar Catigmasina
Neden Olabilecek Nitelikte Islem Yapabilmesi ve Rekabet Edebilmesi Hususlari Ile Ilgili Sermaye Piyasast Mevzuati
ve Tirk Ticaret Kanununun 395. ve 396. Maddeleri Uyarinca Genel Kurulun Bilgilendirilmesi ve So6z Konusu
Islemlere Izin Verilmesi Hususunun Genel Kurulun Onayina Sunulmasi.

Dilek ve goriisler.
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KARTONSAN KARTON SANAYI VE TICARET A.S. 2015 YILI KAR PAYI DAGITIM TABLOSU

2015 yih karindan Ana sdézlesmemizin 25. maddesi hukimleri géz o6nune alinarak, kar dagitim o&nerisi asagida
gOsterilmistir. Tetkik ve tasviplerinize arz olunur.

1- Odenmig/Gikarilmig Sermaye 2.837.014,21

2-Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) 2.593.834,25

Safi kardan yasal yedek akge ve 6denmis
Esas Sézlesme Uyarinca Kar Dagitimda imtiyaz Var ise S6z Konusu sermayenin % 10’ u indirildikten sonra kalan

imtiyaza iliskin Bilgi karin % 5’ i (A grubu) imtiyazli hisse senedi
sahiplerine 6denir.
SPK'Ya Gore Yasal Kayitlara (YK) Gore

3. Doénem Kari 21.132.575,00 -14.722.753,71
4. Vergiler ( -) -578.443,00 0,00

Kontrol Giicii Olmayan Paylar 21.698.774,00 -14.722.753,71
5. |Net Dénem Kan ‘") 0,00 0,00
6. Gegmis Yillar Zararlan ( -) 0,00 0,00
7. Genel Kanuni Yedek Akge ( -) 21.698.774,00 -14.722.753,71
8. |NET DAGITILABILIR DONEM KARI 21.132.575,00 -14.722.753,71
9. Yil iginde Yapilan Bagiglar ( +) 42.000,37
10. | Bagiglar Eklenmig Net Dagitilabilir Dénem Kari 21.740.774,37
11. | Ortaklara Birinci Kar Payi

Nakit

Bedelsiz

Toplam

12. | imtiyazh Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Payi
13. | Dagitilan Diger Kar Payi

Yénetim Kurulu Uyelerine

Calisanlara

Pay Sahibi Disindaki Kisilere

14. | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi
15. | Ortaklara ikinci Kar Payi

Nakit

Bedelsiz

Toplam

16. | Genel Kanuni Yedek Akge

17. | Statii Yedekleri

18. | Ozel Yedekler

19. | OLAGANUSTU YEDEK 21.698.774,00 -14.722.753,71

20. | Dagitiimasi Ongériilen Diger Kaynaklar

Gecgmis Yillar Karlari

Olaganistu Yedekler

Kanun ve Esas Sézlesme Uyarinca Dagitilabilir
Diger Yedekler

™ (1) Ortakligin net dénem kari 21.711.018 (21.132.575+578.443) TL olup, bu tutarin 12.244 TL'lik kismi kontrol giicii olmayan
paylara isabet ettigi icin, 21.698.774 TL tutarindaki ana ortakhga ait net donem kari esas alinmistir..
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KAR PAYI ORANLARI TABLOSU

5 A TOPLAM DAGITILAN _ 5 _ _
TOPLAM DAGITILAN KAR KAR PAYI / NET 1 TL NOMINAL DEGERLI PAYA iSABET
PAYI DAGITILABILIR EDEN KAR PAYI

GRUBU DONEM KARI

NAKIT BEDELSIzZ 0 TUTARI 0

(TL) (TL) ORANI (%) (TL) ORANI (%)
A 0,00 0,00 0,00000 | 0,0000000 % 0.000,00
NET

B 0,00 0,00 0,00000 | 0,0000000 % 0,00
TOPLAM 0,00 0,00 0,00

Genel Miidiirliik (Merkez): Prof. Dr. Biilent Tarcan Cad. Engin Pak Is Merkezi No:5 K:3 34349 Gayrettepe/Besiktas/ISTANBUL
Tel: 0-212-273 20 00 Fax:0-212-273 21 70

Ticaret Sicil ve No: istanbul-95869
Vergi Dairesi: Blyuk Mikellefler
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Fabrika:Yaylacik Mah. Karamiirsel Cad. No:300 41140 Kullar/Basiskele/KOCAELI Tel:0-262-349 61 50 Fax:0-262-349 33 00




KARTONSAN KARTON SANAYI VE TICARET A.S.
KAR DAGITIM POLITIKASI

Sirketimizin kar dagitim politikasi, dagitilabilir kardan Sermaye Piyasasi mevzuatinin
Oongordiigii asgari oranda kar pay1 dagitmak seklindedir. Bununla birlikte bu politika i¢ ve dis
ekonomik kosullardaki gelismeler ile sirketimizin yatirim firsatlar1 ve finansman olanaklarina
gore her yil yeniden gézden gegirilmektedir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu, kurumsal yonetim ilkelerinin uygulamasi ¢ercevesinde asgari kar
dagitim zorunlulugunu kaldirmig olmakla birlikte, Genel Kurulda aksine bir karar alinmadigi
siirece pay sahiplerimizin olasi beklentileri ve biiylime stratejileri arasinda bir denge
gozetilerek kar pay1 dagitilmaya devam edilecektir.

Bu ¢ercevede donem karlarindan yapilacak kar pay1 dagitim onerisi, faaliyet raporunda ayri
bir boliim olarak yer almakta ve Genel Kurul oncesi pay sahiplerinin ve kamuoyunun
bilgisine sunulmaktadir.

Sirketin kar dagitimi baslikli esas sdzlesmesinin 25. maddesi asagida gosterilmistir.

Madde: 25- Sirketin bir bilango dénemindeki faaliyetlerinden elde ettigi gelirlerden, édenen veya
tahakkuk ettiriimesi gereken her tiirlii masraflar, amortismanlar, 6denen prim ve ikramiyeler, ayriimasi
gereken kargiliklar, vergi ve benzeri mali yikdmliliikler ile varsa ge¢mis yil zararlari indirildikten sonra
geriye kalan miktar, safi karini tegkil eder.

Odenmis Sermayesinin 1/5’ini buluncaya kadar yiizde 5 kanuni yedek akge ayrilir.
Geri kalan kismindan, Sermaye Piyasasi Kurulunun tespit ettigi miktar ve oranda birinci temettii ayrilir
ve dagitilir.

Yukarda bentlerde belirtilen %5 kanuni yedek akce ile birinci temettii ayrildiktan ve nakden édendikten
sonra, birinci temettiiniin hesabina esas alinan meblagdan &denmis sermayenin yiizde 10u
indirildikten sonra;

i) Yiizde 5’ (A) Grubu hamiline yazili pay sahiplerine dagitilmak lzere,

i) Kalan kismin genel Kurulca takdir edilecek miktari, bagimsiz lyeler hari¢ yonetim kurulu Gyelerine
o6denmek lizere ayrilir.

Yukaridaki bentlere gére yapilan dagitimdan sonra kalan kar, Sirket Yoénetim Kurulunun teklifi lizerine
Genel Kurul karari ile kismen veya tamamen dagitilabilir veya olagandistii yedek akge olarak ayrilabilir
yahut gelecek yillara devredilebilir.

Tiirk Ticaret Kanunu 519°’uncu maddesinin 2. fikrasinin (c) bendi hiikmii saklidir.

Yasa hikmi ile ayrilmasi gereken yedek akceler ile esas sézlesmede pay sahipleri igin belirlenen
birinci temettii ayrilmadikg¢a, baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve birinci
temettii 6denmedikge Yénetim Kurulu Uyeleri ile memur, miistahdem ve isgilere, intifa/kurucu intifa
senedi sahiplerine, imtiyazli pay sahiplerine, ¢esitli amaclarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki
kigi / kurumlara kardan pay dagitiimasina karar verilemez.



25.02.2016

KARTONSAN A.S. YONETIM KURULU VE UST DUZEY
YONETICI GELIRLERI

Kartonsan da gdrev yapan Yénetim Kurulu Gyelerimiz ve Ust Diizey Yéneticilerimiz asagidaki aciklamalarda
belirtilen gelirleri elde etmektedirler.

1.) YONETIM KURULU UYELERINE SAGLANAN MENFAATLER

e Huzur Hakki

Genel Kurul'da miktar belirlenir.

(Huzur Hakki Odemeleri)

Gelir Vergisi Kanununun 61/4. maddesine gore yonetim kurulu baskan ve Uyelerine bu sifatlari
nedeniyle Odenen veya sadlanan para ayin ve menfaatler (huzur haklar) dcret olarak
nitelendirilmektedir. Sirketin diger calisanlarina yapilan (cret édemeleri gibi, yonetim kurulu baskan ve
tyelerine yapilan huzur hakki 6demeleri de stopaj yoluyla vergilendirilimektedir.

o Temettii Odemesi

Her yil Yapilan “Genel Kurul Toplantisinda” sirket ana stézlesmesinin 25. maddesi cercevesinde Genel
Kurul tarafindan belirlenir.

2.) UST DUZEY YONETICiLERE SAGLANAN MENFAATLER

Yonetim Kurulu Gyesi olan Genel Midir ve Genel Midir Yardimcilarinin, Yonetim Kurulu Gyeligi
yaninda asadida siralanan gelirleri vardir;

Aylik Ucret (Yillik olarak belirlenir.)

Bir aylik lcret tutarinda ikramiye, (yilda 4 adet verilir.)

Basar Primi (Y1l sonunda, bir kez verilir.)

Kidem Tesvik Ikramiyesi (5,10,15,20,25,'inci yillarda, 1 maas ile 2,5 kat maas arasinda verilir.)
Ferdi Kaza ve Saglik Sigortasi

Gorev Geregdi Tahsis Edilen Arag ve Demirbaslar.



KARTONSAN Karton Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Genel Kurulunun
Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yonerge

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag ve kapsam
MADDE 1- (1) Bu I¢ Yénergenin amaci; Kartonsan Karton Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi genel kurulunun ¢alisma esas ve usullerlnln Kanun, ilgili mevzuat ve esas sdzlesme
hiikiimleri gergevesinde belirlenmesidir. Bu I¢ Yonerge, Kartonsan Karton Sanayi ve Ticaret
Anonim Sirketinin tiim olagan ve olagantistii genel kurul toplantilarini kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu I¢ Yénerge, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarmin Usul
Ve Esaslar1 Ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriikk Ve Ticaret Bakanlhigi Temsilcileri
Hakkinda Yo6netmelik hiikiimlerine uygun olarak yonetim kurulunca hazirlanmaistir.

Tanimlar )

MADDE 3- (1) Bu I¢ Yonergede gecen;

a) Birlesim : Genel kurulun bir giinliik toplantisini,

b) Kanun: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanununu,

¢)Oturum: Her birlesimin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerle kesilen
boliimlerinden her birini,

¢) Toplanti: Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarini,

d) Toplant1 bagkanligi: Kanunun 419 uncu maddesinin birinci fikrasina uygun olarak
genel kurul tarafindan toplantiy1 yonetmek iizere segilen toplanti baskanindan, gereginde
genel kurulca segilen toplant1 bagkan yardimcisindan, toplant1 bagkaninca belirlenen tutanak
yazmanindan ve toplanti bagkaninin gerekli gérmesi halinde oy toplama memurundan olusan
kurulu,

ifade eder. o

IKINCI BOLUM
Genel Kurulun Calisma Usul ve Esaslar

Uyulacak hiikiimler

MADDE 4 — (1) Toplanti, Kanunun, ilgili mevzuatin ve esas sdzlesmenin genel kurula
iligkin hiikiimlerine uygun olarak yapilir.

Toplant1 yerine giris ve hazirhklar

MADDE 5 - (1) Toplantt yerine, yonetim kurulu tarafindan diizenlenen hazir
bulunanlar listesine kayitli pay sahipleri veya bunlarin temsilcileri, yonetim kurulu tiyeleri,
var ise denet¢i, gorevlendirilmis ise Bakanlik temsilcisi ve toplanti baskanligina segilecek
veya gorevlendirilecek kisiler ve yonetim kurulu baskani veya yonetim kurulu baskan
yardimcist tarafindan yazili izin verilmesi halinde sirketin diger yoneticileri, calisanlari,
misafirler, ses ve goriintii alma teknisyenleri, basin mensuplar ve diger kisiler girebilir. (2)
Toplant1 yerine giriste, gercek kisi pay sahipleri ile Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca
kurulan elektronik genel kurul sisteminden tayin edilen temsilcilerin kimlik gdstermeleri,
gercek kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin temsil belgeleri ile birlikte kimliklerini
gostermeleri, tiizel kisi pay sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgelerini ibraz etmeleri ve
bu suretle hazir bulunanlar listesinde kendileri i¢in gosterilmig yerleri imzalamalar sarttir.
S6z konusu kontrol iglemleri, yonetim kurulunca veya yonetim kurulunca gorevlendirilen bir
veya birden fazla yonetim kurulu iiyesince yahut yonetim kurulunca gorevlendirilen kisi veya
kisiler tarafindan yapilir.

(3) Tiim pay sahiplerini alacak sekilde toplanti yerinin hazirlanmasina, toplanti sirasinda
ihtiyag duyulacak kirtasiyenin, dokiimanlarin, ara¢ ve gereglerin toplanti yerinde hazir
bulundurulmasina iligskin goérevler yonetim kurulunca yerine getirilir.

Toplantinin acilmasi

MADDE 6 — (1) Toplant1 sirket merkezinin bulundugu yerde veya sirket merkezinin
bulundugu sehrin elverisli diger bir yerinde, 6nceden ilan edilmis zamanda yonetim kurulu
baskani ya da bagkan yardimcisi veya yonetim kurulu {iyelerinden birisi tarafindan, Tiirk



Ticaret Kanunun Sermaye Piyasasi Kanunu'nun, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
diizenlemelerinde belirtilen nisaplarin saglandiginin bir tutanakla tespiti iizerine agilir.

Toplant1 baskanhiginin olusturulmasi

MADDE 7- (1) Bu I¢ Yonergenin 6 nct maddesi hilkmii uyarinca toplantiy1 acan kisinin
yonetiminde dncelikle dnerilen adaylar arasindan genel kurulun yonetiminden sorumlu olacak
pay sahibi olma zorunlulugu da bulunmayan bir bagkan ve gerek gortiliirse bagskan yardimcisi
secilir.

(2) Baskan tarafindan en az bir tutanak yazmani ve gerekli goriiliirse yeteri kadar oy
toplama memuru gorevlendirilir.Ayrica elektronik genel kurul i¢in bu konuda teknik
islemlerin toplanti aninda yerine getirilmesi amaciyla toplanti bagkani tarafindan uzman
kisilerde gorevlendirilebilir.

(3) Toplant1 baskanligi, toplanti tutanagini ve bu tutanaga dayanak olusturan diger
evraki imzalama hususunda yetkilidir.

(4) Toplant1 bagkan1 genel kurul toplantisin1 yonetirken Kanuna, esas sdzlesmeye ve bu
i¢ Yonerge hiikiimlerine uygun hareket eder.

Toplant1 baskanhginin gorev ve yetkileri

MADDE 8 — (1) Toplant1 bagkanlig1, bagskanin yonetiminde asagida belirtilen gorevleri
yerine getirir:

a) Toplantinin ilanda gdsterilen adreste yapilip yapilmadigini ve esas sozlesmede
belirtilmisse toplant1 yerinin buna uygun olup olmadigini incelemek.

b) Genel kurulun toplantiya, esas sozlesmede, Tiirk Ticaret Kanunu’nda, Sermaye
Piyasas1 Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerinde gosterilen sekilde, cagrilip
gagrllmadlglm bu c¢agrinin, ilan ve toplant1 giinleri hari¢ olmak {izere, toplanti tarihinden en
az Ui¢ hafta dnce yapilip yapilmadigini, incelemek ve bu durumu toplantl tutanagina gecirmek.

c) Toplant1 yerine giris yetkisi olmayanlarin, toplantiya girip girmediklerini ve toplanti
yerine girisle ilgili olarak bu I¢ Yonergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda hiikiim altina
alinan gorevlerin yonetim kurulunca yerine getirilip getirilmedigini kontrol etmek.

d) Degisiklige gidilmis ise degisiklikleri de igeren esas sozlesmenin, pay defterinin,
yonetim kurulu yillik faaliyet raporunun, denetci raporlarinin, finansal tablolarin, giindemin,
giindemde esas soOzlesme degisikligi varsa yonetim kurulunca hazirlanmig degisiklik
tasarisinin, esas sozlesme degisikligi Glimriik ve Ticaret Bakanliginin iznine tabi olmasi
durumunda ise Bakanliktan alinan izin yazist ve eki degisiklik tasarisinin, yonetim kurulu
tarafindan diizenlenmis hazir bulunanlar listesinin, genel kurul erteleme iizerine toplantiya
cagrilmigsa bir Onceki toplantiya iliskin erteleme tutanaginin ve toplantiya iliskin diger gerekli
belgelerin eksiksiz bir bigimde toplanti yerinde bulunup bulunmadigini tespit etmek ve bu
durumu toplanti tutanaginda belirtmek.

e) Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen genel kurula
katilanlarin kimlik kontroliinii itiraz veya liizum tlizerine yapmak ve temsil belgelerinin
dogrulugunu kontrol etmek.

f) Murahhas tiyeler ile en az bir yonetim kurulu iiyesinin ve denetime tabi sirketlerde
denetcinin toplantida hazir olup olmadigini tespit etmek ve bu durumu toplant1 tutanaginda
belirtmek.

g) Giindem c¢ergevesinde genel kurul calismalarini yonetmek, Kanunda belirtilen
istisnalar haricinde giindem digina ¢ikilmasini 6nlemek, toplanti diizenini saglamak, bunun
icin gerekli tedbirleri almak.

g) Birlesimleri ve oturumlar1 agmak, kapatmak ve toplantiy1 kapatmak.

h) Miizakere edilen hususlara iligkin karar, tasari, tutanak, rapor, Oneri ve benzeri
belgeleri genel kurula okumak ya da okutmak ve bunlarla ilgili konusmak isteyenlere s6z
vermek.

1) Genel kurulca verilecek kararlara iligkin oylama yaptirmak ve sonuglarini bildirmek.

1) Toplant1 i¢in asgari nisabin toplantinin basinda, devaminda ve sonunda muhafaza
edilip edilmedigini, kararlarin Kanun ve esas sdzlesmede ongoriilen nisaplara uygun olarak
alinip alinmadigini gézetmek.



j) Kanunun 436 nc1 maddesi uyarinca, oy hakkindan yoksun olanlarin anilan maddede
belirtilen kararlarda oy kullanmalarin1 6nlemek, oy hakkina ve imtiyazli oy kullanimina
Kanun ve esas sozlesme uyarinca getirilen her tiirlii sinirlamay1 gozetmek

k) Sermayenin yirmide birine sahip pay sahiplerinin istemi {izerine finansal tablolarin
miizakeresi ve buna bagli konularin goriisiilmesini, genel kurulun bu konuda karar almasina
gerek olmaksizin bir ay sonra yapilacak toplantida goriisiilmek {izere ertelemek.

1) Genel kurul calismalarina ait tutanaklarin diizenlenmesini saglamak, itirazlar
tutanaga gegirmek, karar ve tutanaklar1 imzalamak, toplantida alinan kararlara iliskin lehte ve
aleyhte kullanilan oylar1 higbir tereddiide yer vermeyecek sekilde toplanti tutanaginda
belirtmek.

m) Toplant1 tutanagini, yonetim kurulu yillik faaliyet raporunu, denet¢i raporlarini,
finansal tablolari, hazir bulunanlar listesini, giindemi, Onergeleri, varsa se¢imlerin oy
kagitlarin1 ve tutanaklarini ve toplantiyla ilgili tiim belgeleri toplanti bitiminde bir tutanakla
hazir bulunan yonetim kurulu tiyelerinden birine teslim etmek.

Giindemin goriisiilmesine gecilmeden 6nce yapilacak islemler

MADDE 9 — (1) Toplant1 baskani, genel kurula toplanti giindemini okur veya okutur.
Baskan tarafindan giindem maddelerinin goriisiilme sirasina iligkin bir degisiklik onerisi olup
olmadig1 sorulur, eger bir Oneri varsa bu durum genel kurulun onayina sunulur. Toplantida
hazir bulunan oylarin c¢ogunlugunun karariyla giindem maddelerinin goriisiilme sirasi
degistirilebilir.

Giindem ve giindem maddelerinin goriisiilmesi

MADDE 10 — (1) Olagan genel kurul giindeminde asagidaki hususlarin yer almasi
zorunludur:

a) Acilis ve toplant1 bagkanliginin olusturulmasi.

b) Yonetim kurulu yillik faaliyet raporunun, denetime tabi sirketlerde denetci
raporlarinin ve finansal tablolarin goriigiilmesi.

¢) Yonetim kurulu iiyeleri ile denetgilerin ibralari.

¢) Siiresi dolan yonetim kurulu iiyeleri ile denet¢inin segimi.

d) Yonetim kurulu tiyelerinin ticretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin
belirlenmesi.

e) Karin kullanim seklinin, dagittiminin ve kazang paylari oranlarinin belirlenmesi.

f) Varsa esas sozlesme degisikliklerinin goriisiilmesi.

g) Gerekli goriilen diger konular.

(2) Olaganiistii genel kurul toplantisinin giindemini, toplantt yapilmasmi gerektiren
sebepler olusturur.

(3)Asagida belirtilen istisnalar disinda, toplanti giindeminde yer almayan konular
goriisiilemez ve karara baglanamaz:

a)Ortaklarin tamaminin hazir bulunmasi halinde, giindeme oybirligi ile konu ilave
edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi uyarinca, herhangi bir pay sahibinin 6zel denetim talebi,
giindemde yer alip almadigina bakilmaksizin genel kurulca karara baglanir.

¢)Yonetim kurulu iiyelerinin gérevden alinmalar1 ve yenilerinin se¢imi hususlari, yil
sonu finansal tablolarin miizakeresi maddesiyle ilgili sayilir ve giindemde konuya iliskin
madde bulunup bulunmadigina bakilmaksizin istem halinde dogrudan goriisiilerek karar
verilir.

¢) Giindemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetersizlik, baglilik ylikiimiiniin ihlali,
bircok sirkette iiyelik sebebiyle gorevin ifasinda giicliik, gecimsizlik, niifuzun kotiye
kullanilmas1 gibi hakli sebeplerin varligi halinde, yonetim kurulu iiyelerinin gorevden
alinmasi ve yerine yenilerinin seg¢ilmesi hususlari genel kurulda hazir bulunanlarin oy
cokluguyla giindeme alinir.

(4) Genel kurulda miizakere edilerek karara baglanmis giindem maddesi, hazir
bulunanlarin oy birligi ile karar verilmedikg¢e yeniden goriisiiliip karara baglanamaz.

(5) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlikca, sirket genel
kurulunda goriisiilmesi istenen konular giindeme konulur.

(6) Giindem, genel kurulu toplantiya ¢agiran tarafindan belirlenir.



Toplantida s6z alma

MADDE 11 - (1) Goriislilmekte olan glindem maddesi tizerinde s6z almak isteyen pay
sahipleri veya diger ilgililer durumu toplanti bagskanligina bildirirler. Baskanlik s6z alacak
kisileri genel kurula agiklar ve bagvuru sirasina gore bu kisilere s6z hakk: verir. Kendisine s6z
siras1 gelen kisi, toplant1 yerinde bulunmuyor ise séz hakkin1 kaybeder. Konusmalar, bunun
icin ayrilan yerden, genel kurula hitaben yapilir. Kisiler kendi aralarinda konusma siralarini
degistirebilirler. Konusma siiresinin sinirlandirilmasi halinde, siras1 gelip konugmasini yapan
bir kisi, konusma siiresi doldugu zaman, ancak kendinden sonra konusacak ilk kisi konugma
hakkini verdigi takdirde konusmasini, o kisinin konusma siiresi i¢inde tamamlamak kosuluyla
stirdiirebilir. Diger bir bigimde konusma siiresi uzatilamaz.

(2) Toplant1 baskaninca, goriisiillen konular hakkinda agiklamada bulunmak isteyen
yonetim kurulu liyeleri ile denet¢iye siraya bakilmaksizin s6z verilebilir.

(3) Konugmalarin siiresi, bagkanin veya pay sahiplerinin Onerisi iizerine, giindemin
yogunlugu, goriisiilmesi gerekli konularin ¢oklugu, 6nemi ve s6z almak isteyenlerin sayisina
gore genel kurulca kararlastirilir. Bu gibi durumlarda, genel kurul, 6nce konusma siiresinin
sinirlanmasinin gerekip gerekmeyecegini ve sonra da siirenin ne olacagi konularinda, ayr1 ayri
oylamayla karar verir.

(4) Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin gorilis ve Onerilerini iletmelerine iligkin olarak anilan madde
ve alt diizenlemelerde belirlenmis usul ve esaslar uygulanir.

Oylama ve oy kullanma usulii

MADDE 12 — (1) Oylamaya baslamadan once, toplanti baskani, oylanacak konuyu
genel kurula agiklar. Bir karar taslaginin oylamasi yapilacak ise, bu yazili olarak saptanip
okunduktan sonra, oylamaya gecilir. Oylamaya gecilecegi aciklandiktan sonra, ancak usul
hakkinda soz istenebilir. Bu sirada, talep etmesine ragmen kendisine soz verilmemis pay
sahibi varsa, hatirlatmas1 ve Baskanca dogrulanmasi kosuluyla konusma hakkini kullanir.
Oylamaya gecildikten sonra s6z verilmez.

(2) Toplantida goriisiilen konulara iligkin oylar, el kaldirmak suretiyle kullanilir. Bu
oylar toplant1 baskanliinca sayilir. Gerektiginde, baskanlik, oy sayiminda yardimci olmak
iizere yeter sayida kisiyi gorevlendirebilir. El kaldirmayanlar “ret” oyu vermis sayilir ve bu
oylar degerlendirmede ilgili kararin aleyhinde verilmis kabul edilir. (3) Kanunun 1527 nci
maddesi uyarinca genel kurula elektronik ortamda katilan pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin oy kullanmalarina iliskin olarak anilan madde ve alt diizenlemelerde
belirlenmis usul ve esaslar uygulanir.

Toplant1 tutanaginin diizenlenmesi

MADDE 13 — (1) Toplant1 bagkaninca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bunlarin
sahip olduklar1 paylari, gruplari, sayilar1 ve itibari degerlerini gosteren hazir bulunanlar listesi
imzalanir, genel kurulda sorulan sorularin ve verilen cevaplarin 6zet olarak, alinan kararlarin
ve her bir karar i¢in kullanilan olumlu ve olumsuz oylarin sayilarinin tutanakta acik bir
sekilde gosterilmesi ile tutanagin Kanun ve ilgili mevzuatta belirtilen esaslara uygun olarak
diizenlenmesi saglanir.

(2) Genel kurul tutanagi toplant1 yerinde ve toplant1 sirasinda daktiloyla, bilgisayarla
veya okunakli sekilde miirekkepli kalem kullanilmak suretiyle el yazisiyla diizenlenir.
Tutanagin bilgisayarda yazilabilmesi i¢in toplanti yerinde ¢iktilarin alinmasina imkan
saglayacak bir yazicinin olmasi sarttir.

(3) Tutanak en az iki niisha halinde diizenlenir ve tutanagin her sayfasi, toplanti
baskanlig1 ile katilmis olmas1 halinde Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanur.

(4) Tutanakta; sirketin ticaret unvani, toplant1 tarihi ve yeri, sirketin paylarinin toplam
itibari degeri ve pay adedi, toplantida asaleten ve temsilen olmak {izere temsil edilen toplam
pay adedi, katilmigsa Bakanlik temsilcisinin ad1 ve soyadi ile gérevlendirme yazisinin tarih ve
sayisi, toplanti ilanli yapiliyorsa davetin ne surette yapildigi, ilansiz yapiliyorsa bunun
belirtilmesi zorunludur.

(5) Toplantida alinan kararlara iliskin oy miktarlari, higbir tereddiitte yer vermeyecek
sekilde rakamla ve yaziyla tutanakta belirtilir.

(6) Toplantida alinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gecirtmek
isteyenlerin ad1, soyadi ve muhalefet gerekceleri tutanaga yazilir.



(7) Muhalefet gerekcesinin yazili olarak verilmesi halinde, bu yaz1 tutanaga eklenir.
Tutanakta, muhalefetini belirten ortagin veya temsilcisinin adi, soyadi yazilir ve muhalefet
yazisinin ekte oldugu belirtilir. Tutanaga eklenen muhalefet yazis1 toplanti bagkanligi ve
katilmigsa Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanur.

Toplanti sonunda yapilacak islemler

MADDE 14- (1) Toplant1 baskani, toplanti sonunda tutanaginin bir niishasini ve genel
kurulla ilgili diger tiim evraki toplantida hazir bulunan ydnetim kurulu iiyelerinden birine
teslim eder. Taraflar arasinda diizenlenecek ayri bir tutanakla bu durum tespit edilir.

(2) Yonetim Kurulu, toplanti tarihinden itibaren en ge¢ on bes giin igerisinde, tutanagin
noterce onaylanmig bir suretini ticaret sicili midiirliigiine vermek ve bu tutanakta yer alan
tescil ve ilana tabi hususlari tescil ve ilan ettirmekle yiikiimliidiir.

(3) Tutanak, genel kurul tarihinden itibaren en ge¢ bes giin icerisinde internet sitesine de
konulur.

(4) Toplanti bagkani1 ayrica, hazir bulunanlar listesinin, giindemin ve genel kurul
toplanti tutanaginin bir niishasini katilmis olmasi halinde Bakanlik temsilcisine teslim eder.

Toplantiya elektronik ortamda katilma

MADDE 15- (1) Genel kurul toplantisina Kanunun 1527 nci maddesi uyarinca
elektronik ortamda katilma imkéni tanindigt durumda yonetim kurulunca ve toplanti
baskanliginca yerine getirilecek islemler Kanunun 1527 nci maddesi ve ilgili mevzuat dikkate
alinarak ifa edilir. Lo L

UCUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Bakanlik temsilcisinin katilimi ve genel kurul toplantisina iliskin belgeler

MADDE 16 - (1) Bakanlik temsilcisinin katilimi zorunlu olan toplantilar igin
temsilcinin istenmesine ve bu temsilcinin gorev ve yetkilerine ilisgkin Anonim Sirketlerin
Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve
Ticaret Bakanlig1 Temsilcileri Hakkinda Yo6netmelik hiikiimleri saklidir.

(2)Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasinda, genel
kurulda kullanilacak temsil belgeleri ile toplanti tutanaginin diizenlenmesinde birinci fikrada
belirtilen Yonetmelik hiikiimlerine uyulmas1 zorunludur.

I¢ Yonergede ongoriilmemis durumlar

MADDE 17 — (1) Toplantilarda, bu I¢ Yonergede oOngoriilmemis bir durumla
karsilasilmasi halinde genel kurulca verilecek karar dogrultusunda hareket edilir.

I¢ Yonergenin kabulii ve degisiklikler

MADDE 18 — (1) Bu I¢ Yonerge, Kartonsan Karton Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
genel kurulunun onayi ile yonetim kurulu tarafindan yiirtirliige konulur, tescil ve ilan edilir. I¢
Yonergede yapilacak degisiklikler de ayn1 usule tabidir.

I¢ Yonergenin yiiriirligi

MADDE 19 - (1) Bu I¢ YoOnerge, Kartonsan Karton Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketinin 29.03.2013 tarihli genel kurul toplantisinda kabul edilmis olup, Tirkiye Ticaret
Sicili Gazetesinde ilani1 tarihinde yiiriirliige girer.



KARTONSAN KARTON SANAYi VE TICARET A.S.

25.02.2016 TARIHI iTIBARIYLE ORTAKLIK YAPISI VE OY HAKLARI

ORTAK ADI SOYADI/UNVANI HAMILINE PAY BEHER PAYIN | TOPLAM PAY [TOPLAM SERMAYE oy
/INAMA ADETI NOMINAL TUTARI iCINDEKIi PAYI HAKKI
DEGERI (TL) TUTARI (TL) %
PAK HOLDING A S. HAMILINE 97.558.980 0,01 975.589,80 34,39 97.558.980
ASIL GIDA VE KIMYA SANAYI VE TICARET A S HAMILINE 59.305.889 0,01 593.058,89 20,9 59.305.889
PAK GIDA URETIM VE PAZARLAMA A S. HAMILINE 56.490.330 0,01 564.903,30 19,91 56.490.330
OYCAN ITHALAT IHRACAT VE TICARET A.S. HAMILINE 40.300 0,01 403,00 0,01 40.300
DIGER GERCEK VE TUZEL KiSi ORTAKLAR HAMILINE 70.305.922 0,01 703.059,22 24,79 70.305.922
TOPLAM 283.701.421 2.837.014,21 100,00 283.701.421
HIiSSE CIiNSi HiSSE PAY BEHER PAYIN | TOPLAM PAY [TOPLAM SERMAYE oy iMTiYAZ
GRUBU ADETI NOMINAL TUTARI iCINDEKIi PAYI HAKKI TURU
DEGERI (TL) TUTARI (TL) %
Imtiyazli (A Grubu) Hisse Senetleri A 200 0,01 2,00 0,00 200|Kar Pay1 imtiyazi
Adi Hisse Senetleri B 283.701.221 0,01 2.837.012,21 100,00 283.701.221 -
283.701.421 0 2.837.014,21 100,00 283.701.421

Imtiyazli (A Grubu) Hisse Senetlerinin kar pay1 imtiyazi bulunmaktadir. Sirket Ana S6zlesmesinin 25
karin % 5 i (A grubu) Imtiyazl hisse senedi sahiplerine ddenmektedir.

. maddesine gore; Her yil safi kardan yasal yedek ak¢e ve 6denmis sermayenin % 10 u indirildikten sonra kalan
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